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Capacitacion de Gestion del Cambio Climatico

Desde UNIDAD DE GESTION DE PERSONAS <ugp@goremaule.cl>
Fecha Mié 28/05/2025 11:12

Para funcionarios <funcionarios@goremaule.cl>

Estimado Equipo GORE Maule:

Junto con saludar, en el marco del Convenio de Desempefio Colectivo - CDC 2025, que incluye al equipo
de trabajo GEIl (Gestién Estratégica Integrada), tiene como compromiso para el presente afio
"Desarrollar e Implementar un programa de capacitacidon interna para funcionarios del Gobierno
Regional del Maule sobre gestion del cambio climatico, con el fin de asegurar la transversalidad de estos
conceptos en las distintas areas de gestiéon".

La capacitacién estd dirigida a todos los funcionarios del GORE vy se realizara el jueves 29 de mayo a las
15.30 horas, via zoom. Estard a cargo del Sr. Jordan M Harris, Coordinador Nacional de Proyectos
Readiness LMCC - FAQ Chile, Organizacidon de las Naciones Unidas para la Alimentaciéon y la Agricultura.

Podra unirse a la capacitacion a través del siguiente link

Unase a la reunién de Zoom
https://us02web.zoom.us/j/87506657908?pwd=CO3dmoaTYR68cpJI9vnLHspAYbYjNTd.1

Se despide cordialmente,
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Gestion del cambio climatico

Desde UNIDAD DE GESTION DE PERSONAS <ugp@goremaule.cl>
Fecha Jue 29/05/2025 15:00
Para funcionarios <funcionarios@goremaule.cl>

Estimado Equipo GORE Maule:

Junto con saludar, en el marco del Convenio de Desempefio Colectivo - CDC 2025, que incluye al equipo
de trabajo GEIl (Gestién Estratégica Integrada), tiene como compromiso para el presente afio
"Desarrollar e Implementar un programa de capacitacidon interna para funcionarios del Gobierno
Regional del Maule sobre gestion del cambio climatico, con el fin de asegurar la transversalidad de estos
conceptos en las distintas areas de gestiéon".

La capacitacién estd dirigida a todos los funcionarios del GORE vy se realizara el jueves 29 de mayo a las
15.30 horas, via zoom. Estara a cargo del Sr. Jordan M Harris, Coordinador Nacional de Proyectos
Readiness LMCC - FAQ Chile, Organizaciéon de las Naciones Unidas para la Alimentaciéon y la Agricultura.
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Invitacion | Capacitacién en Gestién del Cambio Climético - Miércoles 10 de septiembre - 15:00 hrs.

Desde Magdalena Maria Barria Fuentes <mbarria@goremaule.cl>
Fecha Jue 28/08/2025 10:07
Para funcionarios <funcionarios@goremaule.cl>

B 1 archivo adjunto (163 KB)
Personal GORE incluido honorarios.xls;

Estimadas y Estimados Funcionarios del Gobierno Regional del Maule,

En el marco del Convenio de Desempefio Colectivo (CDC) 2025, nos complace invitarlos cordialmente a la segunda sesién del "Programa de
Capacitacion Interna en Gestién del Cambio Climdtico", a cargo de la Organizacién de las Naciones Unidas para la Alimentacién y la Agricultura (FAO
Chile).

El objetivo de esta iniciativa es transversalizar los conceptos de cambio climatico en todas las dreas de gestién del GORE Maule, fortaleciendo nuestras

capacidades institucionales para enfrentar este desaffo global.
Expositor:

¢ Jordan M. Harris
Coordinador Nacional de Proyectos Readiness LMCC - FAO Chile.

Detalles de la sesién:

* Fecha: Miércoles, 10 de septiembre de 2025
* Hora: 15:00 horas
¢ Modalidad: Online (via Zoom)

* Enlace de acceso:

Unase a la reunién de Zoom
https://us02web.zoom.us/j/8150046842 72 pwd=0YRAXLmW287a5xG6eWmbgMKLclwxMp.1

ID de reunion: 815 0046 8427
Codigo de acceso: 618586

Dirigido a:
Esta capacitacion estd especialmente dirigida al 20% de funcionarios que no pudieron participar en la primera sesién, con el fin de alcanzar nuestra

meta del 80% de colaboradores capacitados. No obstante, todo funcionario interesado en reforzar sus conocimientos es bienvenido a participar.

Para facilitar la organizacién, se adjunta la némina de funcionarios que no asistieron a la primera capacitacidn. Les solicitamos agendar esta actividad y

confirmar su participacién para asegurar el éxito de esta meta colectiva.
Agradecemos de antemano su compromiso con este importante objetivo institucional.

Saludos cordiales,

\ GOBIERNC DEL
(I 4 MAULE
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MAGDALENA BARRIA FUENTES
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FUNCIONARIOS QUE DEBEN CAPACITARSE EN

GESTION DEL CAMBIO CLIMATICO
FECHA DE CAPACITACION 10/09/25 A LAS 15,00 HORAS

=
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Nombre

CAROLINA DAYHAN LOYOLA ARELLANO

FRANCISCA LORENA SAN MARTIN LANCTOT
FRANCISCO JAVIER LEYTON MUNOZ
JORGE ANTONIO ARAYA ARAYA

LUIS VAN RODRIGUEZ CASTRO

NANCY JESSICA CABELLO TOLEDO
NICOLAS ANTONIO VASQUEZ PARADA

OCTAVIO ARSENIO BRAVO CARE
PATRICIA ELVIRA SANCHEZ BUCAREY

ROBERT EDWARDS QUIROZ CARRASCO
LUIS FERNANDO VERDEJO VEGA
RICARDO ALONSO FERNANDEZ INOSTROZA

SANDRA GABRIELA RETAMAL CALQUIN

EMA MARGARITA SALINAS SARABIA

INGRID CATALINA PEREZ GONZALEZ

JOANNA ANGELICA PAOLA PARRA CARVAJAL
MARIA SOLEDAD SEPULVEDA ZURITA
PATRICIA CAROLINA ORREGO MORALES
VICTOR ALEJANDRO MANCILLA ZORSANO
ALVARO ARIEL RETAMAL BENAVIDES

MARIA CRISTINA PUGA TAPIA

MARIA DEL CARMEN PEREZ DONOSO
MIGUEL ANGEL LETELIER BALDASSARE
CLAUDIO ALEJANDRO SOTO MARAMBIO

LUZ ESPERANZA DAZA GONZALEZ

'MARCELO FERNANDO ROJAS GARCIA
'CARLA MARLENE VELASQUEZ CACERES

' CONSTANZA ROSARIO GARRASCO PIZARRO
FERNANDO JOSE PINOCHET PAIVA
|PATRICIO EDUARDO JARA ROJAS

| STEPHANIE GERALDINE FLEAUX MARROQUIN

VICTOR MANUEL SEPULVEDA TRONCOSO
XIMENA ANGELICA INOSTROZA ROJAS
CONSUELO MARIA JOSE COURT IBACACHE

CRISTIAN EDUARDO ARELLANO ORREGO

EDUARDO ANDRES SEGURA ALFARO
FERNANDA CAROLINA RIVERA PAVEZ

_FLORINDA ISABEL MUNOZ AMARO
_ GLADYS ELENA ROCO OPAZO

|JORGE HERNAN FERNANDOIS PINO

LILIAN VALERIA FIGUEROA LABRARA
'MARIA LORETO VILLAGRAN RAMIREZ
|MATIAS IGNACIO HUERTA GOMEZ

|OSCAR EDUARDO PEREZ RAMOS
|PATRICIO JOSE GOMEZ DONOSO

'RODRIGO ALONSO SAN MARTIN HENRIQUEZ

RODRIGO ELIECER LOYOLA VALENZUELA
ANYELA ANTONIETA MORALES HERRERA
MANUEL EMILIO COSSA CATALDO N
ANAIS BELEN CASTRO DAZA

DIEGO FELIPE VILLAR SALAS

DOMINIC NICOL MELLADO YAREZ
FRANCISCO IGNACIO LOPEZ MARISCAL

LUIS FELIPE ALARCON RAMIREZ
|MARCELA ISABEL MARTINEZ MACHUCA
'CARMEN VICTORIA SOTO GARRIDO

MARIA PAULA ARELLANO ORREGO
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Divisién de Planificacion y Desarrollc Regional
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